
13-қосымша 

Білім беру ұйымы басшысы орынбасарының материалдарын (портфолио) бағалау парағы

Аты-жөні ________________________________________________________________________
Ауданы __________________ Жұмыс орны (ББҰ атауы) ________________________________
Лауазымы _________________________________  Қолданыстағы санаты (алған жылы, бұйрық №)_____________________ Өтініш берген санаты _______________ Кезекті/мерзімінен бұрын _______________________ Беру/ растау ________________ ПББ (балл саны, тапсырған күні, айы, жылы) ______________________________________________________________________
Білімі/ оқу орны (жылы) ___________________________________________________________  Эссе тақырыбы ___________________________________________________________________
_________________________________________________________________________________


	№
	 Критерийлер 
	Біліктілік санаты
	Комиссия бағасы

	
	
	Бішінші санатты басшы орынбасары
	Екінші санатты басшы орынбасары
	Бірінші санатты басшы орынбасары
	


	1.
	Қызметтің ашықтығын және өзара әрекеттесуді қамтамасыз ету (қызмет бағыттары бойынша)

	1.1.
	Білім беру ұйымының ашықтығы
	 сайтта (сілтеме), әлеуметтік желілердегі парақтарда (сілтеме) қызмет бағыттары бойынша материалдардың болуы 

	
	балл
	2
	2
	2
	


	1.2.
	Білім беру ұйымдарымен әр түрлі деңгейдегі әлеуметтік серіктестермен ынтымақтастық
	Келісімшарттар жасау, іс-шаралар өткізу

	
	
	аудандық деңгей
	облыстық (республикалық маңызы бар қала) деңгей
	республикалық (халықаралық) деңгей
	


	

	балл
	2
	3
	4 (5)
	


	2.
	Білім сапасын қамтамасыз ету (тәрбиелеу, дамыту, әлеуметтендіру) (қызмет саласы бойынша)

	2.1.
	Білім сапасы / Білім беру бағдарламасын меңгеру динамикасы (басшының оқу ісі жөніндегі орынбасары үшін)/ Жеке даму бағдарламасын жүзеге асыру қорытындылары бойынша мүмкіндігі шектеулі балалардың дағдыларын қалыптастыру динамикасы (3 жылғы динамика) МДТО ҮОБ (мектепке дейінгі тәрбие мен оқытудың үлгілік оқу бағдарламасы) мазмұнын игеру динамикасы (3 жылғы мониторинг)
	бір деңгейде
	бір деңгейде
	өсу динамикасының болуы
	


	
	балл
	2
	2
	4
	


	2.2.
	Техникалық және кәсіптік, орта білімнен кейінгі, жоғары білім беру ұйымдарына бюджеттік негізде оқуға түскен түлектер саны – 3 жылғы динамика. Ескерту: орта білім беру ұйымы басшысының бейіндік оқыту жөніндегі орынбасары, жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған білім беру ұйымдары басшысының оқыту жөніндегі орынбасары үшін ТжКБ-ның жұмыспен қамтылған және жұмысқа орналастырылған түлектерінің саны. Ескертпе: басшының оқу-өндірістік жұмыс жөніндегі орынбасары үшін, жетім балалар мен ата-анасының қамқорлығынсыз қалған балаларға арналған білім беру ұйымдары басшысының оқыту/ тәрбие жөніндегі орынбасары
	тұрақсыз динамика (бір оқу жылында өсу динамикасының болуы)
	бір деңгейде
	өсу динамикасының болуы
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	2.3.
	Тізбеге немесе облыстық (республикалық маңызы бар қала, астана) білім басқармасы бекіткен немесе білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген тиісті саланың уәкілетті органы бекіткен тізбеге сәйкес конкурстарға немесе олимпиадаларға немесе жарыстарға қатысушы білім алушылардың (тәрбиеленушілердің) болуы. Ескерту1: егер жеңімпаз болса санына қарамастан 1 ұпай қосылады Ескерту 2: арнайы білім беру ұйымдары үшін – бар болған жағдайда
	аудан/қала
	облыс (республикалық маңызы бар қала және астана))
	республикалық (халықаралық)
	


	
	балл
	2
	3
	4 (5)
	


	3.
	Кадрлық әлеуетті дамыту тиімділігі (қызмет бағыттары бойынша)

	3.1.
	Білім беру ұйымындағы педагогтердің жалпы санынан "педагог-сарапшы", "педагог-зерттеуші", "педагог-шебер" біліктілік санаты бар педагогтер саны (басшының әдістемелік немесе бейіндік немесе оқу (ғылыми)-әдістемелік) жұмыс жөніндегі орынбасары үшін) – 3 жылғы динамика
	тұрақсыз динамика (бір оқу жылында өсу динамикасының болуы)
	бір деңгейде
	өсу динамикасының болуы
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	3.2.
	Өзінің цифрлық білім беру ресурстарын әзірлейтін педагогтердің болуы, ұсынылған (цифрландыру немесе бейіндік немесе оқу (ғылыми)-әдістемелік) жөніндегі басшының орынбасары үшін)
	білім беру ұйымының оқу-әдістемелік кеңесімен
	аудандық/қалалық білім бөлімінің оқу-әдістемелік кеңесімен
	ББ жанындағы оқу-әдістемелік кеңесі/ білім беру саласында уәкілетті органның жанындағы РОӘК(Ы. Алтынсарин атындағы Ұлттық білім академиясы)/ ТжКОБКББ ұйымдары үшін білім беру саласындағы уәкілетті орган жанындағы РОӘК/ РҚББОӘО жанындағы РОӘК/АИББД ҰҒПО жанындағы РОӘК
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	3.3.
	Тізбеге немесе облыстық (республикалық маңызы бар қала, астана) білім басқармасы бекіткен немесе білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген тиісті саланың уәкілетті органы бекіткен тізбеге сәйкес кәсіптік конкурстарға немесе олимпиадаларға қатысушы болған педагогтердің болуы. Ескерту: егер жеңімпаз/ жүлдегер болса, санына қарамастан 1 ұпай қосылады
	аудан/қала
	облыс (республикалық маңызы бар қала және астана)
	республикалық (халықаралық)
	


	
	балл
	2
	3
	4 (5)
	


	3.4.
	Қызмет бағыттары бойынша (инклюзивті білім беру) біліктілікті арттыру курстарынан өткен педагогтердің үлесі
	50%
	60%
	70% және одан жоғары
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	3.5.
	Тізбеге немесе облыстық (республикалық маңызы бар қала, астана) білім басқармасы бекіткен немесе білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген тиісті саланың уәкілетті органы бекіткен тізбеге сәйкес басшы орынбасарының кәсіптік конкурстарға немесе олимпиадаларға қатысуы. Ескерту: егер жеңімпаз/ жүлдегер болса, санына қарамастан 1 ұпай қосылады
	аудан/қала
	облыс (республикалық маңызы бар қала және астана)
	республикалық (халықаралық)
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	4.
	Тәжірибені жалпылау және тарату (қызмет бағыттары бойынша)

	4.1.
	Басшы орынбасары әзірлеген, ұсынылған бағдарлама, оқу-әдістемелік, әдістемелік материалдар,
	аудандық/ қалалық білім бөлімінің оқу-әдістемелік кеңесімен
	ББ жанындағы оқу-әдістемелік кеңесі немесе білім беру саласында уәкілетті органның жанындағы РОӘК(Ы. Алтынсарин атындағы Ұлттық білім академиясы)/ ТжКОБКББ ұйымдары үшін білім беру саласындағы уәкілетті орган жанындағы РОӘК/ РҚББОӘО жанындағы РОӘК/АИББД ҰҒПО жанындағы РОӘК
	Білім беру саласында уәкілетті органның жанындағы РОӘК(Ы. Алтынсарин атындағы Ұлттық білім академиясы)/ ТжКОБКББ ұйымдары үшін білім беру саласындағы уәкілетті орган жанындағы РОӘК/ РҚББОӘО жанындағы РОӘК/АИББД ҰҒПО жанындағы РОӘК
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	4.2.
	Басшы орынбасарының зерттеу қызметі/оқу-әдістемелік бағдарлама негізінде семинарларда, конференцияларда, форумдарда, тренингтерде, шеберлік сыныптарда, біліктілікті арттыру курстарында сөз сөйлеуі
	аудан/қала
	облыс (республикалық маңызы бар қала және астана)
	республикалық (халықаралық)
	


	
	балл
	2
	3
	4 (5)
	


	4.3.
	Басшы орынбасарының ғылыми-зерттеу қызметі негізіндегі жарияланымдары
 (3 автордан көп емес) 
 Ескерту: 
ҒЖБССҚК ұсынған немесе Scopus және WoS базасына енген басылымдарда жарияланым болған жағдайда 7 ұпай қосылады
	

	Ы. Алтынсарин атындағы Ұлттық білім академиясы РҚББОӘО, Балаларды ерте дамыту институты, АИББД ҰҒПО немесе білім беру саласындағы уәкілетті орган ұсынған басылымдарында
	


	
	балл
	

	5
	


	4.4.
	Басшы орынбасарының инновациялық (тәжірибелік, шығармашылық) іс-шараларға, әлеуметтік (білім беру) пилоттық жобалар мен бағдарламаларға, инновациялық алаңдарға басшы орынбасарының қызмет бейіні бойынша қатысуы
	аудан/қала
	облыс (республикалық маңызы бар қала және астана)
	республикалық (халықаралық)
	


	
	балл
	2
	3
	4 (5)
	


	4.5.
	Басшы орынбасарының жұмыс/ шығармашылық топтарға немесе сараптамалық кеңестерге, конкурстық комиссияларға, қазылар алқасы, төрешілікке қатысуы
	аудан/қала
	облыс (республикалық маңызы бар қала және астана)
	республикалық (халықаралық)
	


	
	балл
	2
	3
	4 (5)
	


	5.
	Біліктілікті арттыру

	5.1.
	 Білім беру саласындағы уәкілетті органмен келісілген білім беру бағдарламалары бойынша менеджмент саласындағы біліктілікті арттыру курстары 
(жалпы сағат саны)
	72
	80
	108 және одан жоғары
	


	
	Ескерту: мектепке дейінгі, қосымша және арнайы білім беру ұйымдары үшін (жалпы сағат саны)
	36
	72
	80
	


	
	балл
	2
	3
	4
	


	Барлығы
	30
	47
	61 (67)
	


	Басшының оқу ісі жөніндегі орынбасары үшін
	24
	39
	51 (55)
	


	Басшының әдістемелік, оқу-әдістемелік (ғылыми-әдістемелік) жұмысы жөніндегі орынбасары үшін
	22
	38
	47 (51)
	


	Басшының оқу-өндірістік жұмыс жөніндегі орынбасары үшін
	24
	39
	51 (56)
	


	Басшының ақпараттық технологиялар жөніндегі орынбасары үшін
	24
	39
	51 (56)
	


	Басшының тәрбие ісі жөніндегі орынбасары үшін
	22
	36
	47 (52)
	


	Ұсыныстар:
 Мәлімделген біліктілік санатына сәйкес келеді 
 Мәлімделген біліктілік санатына сәйкес келмейді 
 Қолданыстағы біліктілік санатына сәйкес келеді 
Қолданыстағы санаттан төмен біліктілік санатына сәйкес келеді


      

      "___" ____________ 20___ жыл.
      Комиссия мүшесінің Т.А.Ә.(болған жағдайда) __________ қолы _______

